Lahon

Appel a mission interne
Organisation d’'une journée d’échanges régionales

Candidature a renvoyer avant le 3 mars 2026 a 12H

1. PRESENTATION DE L'’APPEL A MISSION

Dans le cadre de son programme d’actions 2026, le GRAINE Pays de la Loire souhaite mettre en place
une journée régionale d’échanges de pratiques et de connaissances. Une thématique qui a été choisie en
fonction des priorités des acteur-rices de l'éducation a l'environnement et a la transition écologique
(EETE) dans les Pays de la Loire qu'ils soient adhérents ou partenaires du GRAINE.

Le réseau cherche donc des structures expérimentées dans ce domaine pour organiser une journée
régionale d’échanges de pratiques du GRAINE Pays de la Loire, dont les objectifs sont :

* mettre en place des échanges pédagogiques

* mettre en valeur des actions concretes mises en place sur le territoire régional ou ailleurs

» favoriser la mutualisation sur ces themes, pouvant créer des actions collectives

Une journée d'échanges de pratiques, ce n'est pas une réunion, ou encore une formation institutionnelle.
C'est un temps de rencontres et de partage de pratiques pédagogiques ol chacun peut proposer et
présenter son vécu et ses ressources en lien avec le theme.

Pour faire avancer les actions pédagogiques, il est important pour le GRAINE Pays de la Loire de
consacrer des journées a des échanges techniques sur la pédagogie en lien avec ces thémes.

La date de la journée qui se déroulera a l'automne 2026 sera fixée en accord entre le GRAINE et la
structure retenue afin que les dates soient cohérentes avec le calendrier de |'éducation a
U'environnement en région sur 2026.

La structure missionnée devra prendre en compte les différents partenaires du réseau dans son
organisation.

2. LA THEMATIQUE RETENUE EN 2026

Eduquer a UEau, une ressource sous tensions

La ressource en Eau se retrouve aujourd’hui au centre d’'une crise multifactorielle, environnementale,
économique et sanitaire. La montée en puissance des épisodes d’'inondations et de sécheresse ou encore
la dégradation de la qualité de l'eau qui ont des impacts sur les biens, les personnes et les activités sont
autant de nouveaux enjeux auxquels les territoires doivent faire face. Tant sur le plan quantitatif que
qualitatif, U'éducation a l'eau est un sujet global qui doit étre réfléchi de maniére transversale. Comment
sensibiliser le public face a ces risques multiples alors que l'eau est sous tension et source d’'inquiétude
chez les citoyens ? Cette journée d’échanges permettra d'identifier les facteurs de risques spécifiques en
Pays de la Loire en lien avec l'Eau et de se questionner sur les stratégies et démarches a mettre en ceuvre
pour sensibiliser les ligériens. Sur cette thématique du risque eau, les retours d’expériences et outils
pédagogiques développés par les acteurrices permettront d’éclairer les débats et de penser
collectivement de nouveaux leviers d’actions a mobiliser en Pays de la Loire.
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3. MISSIONS

Pour cette mission, le GRAINE Pays de la Loire attribue 10 jours d'organisation pour la journée
d'échanges afin de:

» travailler une proposition de problématique et un programme a soumettre au CA de mai

* contacter les intervenant-es et partenaires du réseau liés au sujet

+ fournir les éléments pour produire un support de communication,

» proposer un ou des lieux d'accueil de cette journée en adéquation avec la thématique et la

fréquentation attendue
* animer la journée d’échanges
» rédiger le bilan de la journée

Les salarié-es du GRAINE prendront en charge la partie budgétaire, administrative (inscriptions, envois,
etc.) et communication des journées.

4. JOURNEE D’ECHANGES DE PRATIQUES : CONTENU TYPE

Exemples de temps forts:
* retour d’expériences sur des actions pédagogiques dans le domaine sous forme d’ateliers
* présentation d'outils pédagogiques sur le théme lors d’'un forum dynamique
» analyse de ces animations/outils, échanges et débats
+ identification des perspectives d'actions collectives ou de création d'outils pédagogiques a
destination des différents acteur-rices de la région
« immersion terrain en vue de la découverte d’animations, d'actions ou projets
» prise de recul et apports de données par des expert-es sur la problématique

Public: acteur-rices de l'éducation a 'environnement et a la transition écologiques et professionnel:-les
concerné-es par la thématique.

. - .

5. CRITERES D'EXAMEN DES CANDIDATURES

* répondre aux critéres du protocole d’appel a mission du GRAINE Pays de la Loire (voir modalités de
candidature)

 avoir déja de l'expérience et des références pour des prestations similaires dans le domaine choisi
(présentation des projets et/ou outils adaptés)

* savoir travailler en équipe et en réseau

* étre présent a la réunion de lancement d’avril 2026 (date a définir) et de bilan (début 2027)

6. MODALITES FINANCIERES

Le financement de cette mission se fera sur la base de 10 jours a 320 €/jour.
Soit 3 200 € par journée d'échanges de pratiques organisée

A 2 .

/. MODALITES DE CANDIDATURE

Les structures peuvent candidater pour l'organisation de cette journée d'échanges selon leurs
compétences. Pour soumettre leur candidature, les structures doivent retourner la fiche de candidature
complétée avec 'ensemble des éléments demandés.

Une seule structure sera retenue pour l'organisation de cette journée, le GRAINE ne signant qu'une seule
convention de mission par journée organisée. Cependant, dans l'esprit du réseau toute proposition de co-
organisation sera étudiée avec intérét. Les structures souhaitant co-organiser une journée d'échanges
construiront leur réponse collectivement et 'une d'entre elles portera la candidature auprés du GRAINE.
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Les candidatures sont a remettre au GRAINE avant le 3 mars 2026 a 12h00 par courriel a l'adresse
suivante : communication@graine-pdl.org

8. DOCUMENTS JOINTS

e Fiche de candidature a U'appel a mission interne 2026

¢ Support de communication des journées d’échanges 2025

» Actes de la journée d’échanges « Les Bienfaits de la Nature sur la Santé » | Octotgre 2025
+ Actes de la journée d’'échanges « Education a 'Environnement & a la Transition Ecologiqgue et
guartiers prioritaires» | Novembre 2025
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https://cloud6.zourit.net/index.php/s/GeJLeo6W9KLcHgn
https://graine-pdl.org/download/14035/?tmstv=1767888206
https://cloud6.zourit.net/index.php/s/PrRjpXx9PbfytW6
https://graine-pdl.org/download/14064/?tmstv=1768311474
https://graine-pdl.org/download/14064/?tmstv=1768311474
mailto:communication@graine-pdl.org?subject=Candidature%20Appel%20%C3%A0%20missions%20JE%202024
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EEDD

 en Pays de la Loire, 

Comment aborder la notion de risques environnementaux, climatique sans créer de l’éco-anxiété ?







Biodiversité, eau, santé, changement climatique, les enjeux autour des espaces extérieurs sont multiples et transversaux. Dans l’enceinte des établissements ou hors du cadre scolaire, une dynamique forte se développe autour de ces espaces pour repenser leurs aménagements et leurs utilisations afin de répondre à des enjeux environnementaux multiples. De nouveaux projets de nature variée, revégétalisation, débitumisation ou encore désimperméabilisation permettent de croiser ces enjeux liés à la biodiversité, à la santé ou à l’adaptation au changement climatique aux enjeux éducatifs portés par les acteurs de l’EEDD (le dehors notamment). Cette  logique d’aménagement également intégrée aux politiques publiques devient un enjeu territorial. Une journée pour découvrir les différentes initiatives existantes sur le territoire régional, les conditions d’émergence et de réussite de ce type de projets et de croiser les regards sur l’aménagement de ces espaces extérieurs (cours d’école, quartiers, espaces naturels etc) en ville comme en campagne.





Les enjeux éducatifs autour de l'aménagement des espaces extérieurs ( urbain et ruraux)





En lien avec de grandes catastrophes environnementales ou sanitaires auxquels nous avons du faire face, nous assistons depuis le début du siècle à un retour de la culture du risque. Dans le contexte d’urgence climatique actuel, les risques environnementaux font partie intégrante de nos préoccupations individuelles comme sociétales. Face à l’urgence d’agir, la notion de risque devient une réalité inquiétante qui peut créer un climat angoissant et conduire à un sentiment d’intense préoccupation, de vigilance, d’impuissance ou encore de colère rassemblés sous le terme d’éco-anxiété. 



Questionnons nous sur les approches à adopter et sur les actions à mettre en œuvre pour éviter la création d’un climat angoissant chez les publics que nous sensibilisons. 







Pour mobiliser les publics et relever le défi de la transition écologique, il apparaît aujourd’hui essentiel de créer un futur désirable et souhaitable en s’appuyant sur la construction de nouveaux récits collectifs. Faire appel à l’émotion, à la sensibilité, ou encore à la créativité, s’impose de plus en plus comme une approche intéressante en matière d’éducation à l’environnement. Bon nombre d’acteurs de l’éducation à l’environnement s’appuient sur l’imaginaire pour sensibiliser les publics aux enjeux de la transition écologique. Création artistique, approche sensible, ateliers de mise en récits, l’espace des possibles est considérable et les supports multiples pour nous inviter à imaginer le monde de demain : laissons nous le temps de les expérimenter et de les mobiliser dans de futures actions.  

















EEDD et imaginaire : de nouvelles histoires pour un nouveau monde
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 5. Documents joints 



Protocole

 

d’



appel à mission interne

Fiche méthodologique d'organisation d'une journée d'échanges du GRAINE Pays de la Loire

6(fournir un exemplaire du tableau complété par journée d’échanges)

dossiers de 

(accompagnés des documents précisés dans le protocole d’appel à mission) 

27

3

:

contact@graine-pdl.org



Nom de la structure porteuse : 



Nom de la ou des structures co-organisatrices (s’il y a lieu) :



Nom de la personne en charge de l’organisation dans la structure : 



Thème de la journée d’échanges : 



		Critères

		Argumentaires



		Critères de sélection du GRAINE : protocole d’appel à mission interne

- être à jour de sa cotisation

- ...

		



		Avoir déjà de l’expérience et des références pour des prestations similaires (organisation d’événements type rencontres ou journées d’échanges) et dans le domaine

		



		Présentation des actions, des outils adaptés en lien avec le domaine de la journée d’échanges

		



		Lieux éventuels envisagés pour la journée d’échanges et arguments en faveur de ces lieux

		



		Savoir travailler en équipe

		







Commentaires divers :

 Appel à mission interne   Organisation d’une journée d’échanges régionales 











Candidature à renvoyer avant le 3 mars 2026 à 12H 



 1. présentation de l’appel à mission 



Dans le cadre de son programme d’actions 2026, le GRAINE Pays de la Loire souhaite mettre en place une journée régionale d’échanges de pratiques et de connaissances. Une thématique qui a été choisie en fonction des priorités des acteur·rices de l’éducation à l’environnement et à la transition écologique (EETE) dans les Pays de la Loire qu’ils soient adhérents ou partenaires du GRAINE. 



Le réseau cherche donc des structures expérimentées dans ce domaine pour organiser une journée régionale d’échanges de pratiques du GRAINE Pays de la Loire, dont les objectifs sont :

		mettre en place des échanges pédagogiques



		mettre en valeur des actions concrètes mises en place sur le territoire régional ou ailleurs



		favoriser la mutualisation sur ces thèmes, pouvant créer des actions collectives







Une journée d’échanges de pratiques, ce n’est pas une réunion, ou encore une formation institutionnelle. C’est un temps de rencontres et de partage de pratiques pédagogiques où chacun peut proposer et présenter son vécu et ses ressources en lien avec le thème. 



Pour faire avancer les actions pédagogiques, il est important pour le GRAINE Pays de la Loire de consacrer des journées à des échanges techniques sur la pédagogie en lien avec ces thèmes.

La date de la journée qui se déroulera à l’automne 2026 sera fixée en accord entre le GRAINE et la structure retenue afin que les dates soient cohérentes avec le calendrier de l’éducation à l’environnement en région sur 2026.

La structure missionnée devra prendre en compte les différents partenaires du réseau dans son organisation. 



 2. LA Thématique RETENUE EN 2026 



Éduquer à l’Eau, une ressource sous tensions

La ressource en Eau se retrouve aujourd’hui au centre d’une crise multifactorielle, environnementale, économique et sanitaire. La montée en puissance des épisodes d’inondations et de sécheresse ou encore la dégradation de la qualité de l’eau qui ont des impacts sur les biens, les personnes et les activités sont autant de nouveaux enjeux auxquels les territoires doivent faire face. Tant sur le plan quantitatif que qualitatif, l’éducation à l’eau est un sujet global qui doit être réfléchi de manière transversale. Comment sensibiliser le public face à ces risques multiples alors que l’eau est sous tension et source d’inquiétude chez les citoyens ? Cette journée d’échanges permettra d’identifier les facteurs de risques spécifiques en Pays de la Loire en lien avec l’Eau et de se questionner sur les stratégies et démarches à mettre en œuvre pour sensibiliser les ligériens. Sur cette thématique du risque eau, les retours d’expériences et outils pédagogiques développés par les acteur·rices permettront d’éclairer les débats et de penser collectivement de nouveaux leviers d’actions à mobiliser en Pays de la Loire.  











 3. missions Pour cette mission, le GRAINE Pays de la Loire attribue 10 jours d’organisation pour la journée d’échanges afin de :

		travailler une proposition de problématique et un programme à soumettre au CA de mai



		contacter les intervenant·es et partenaires du réseau liés au sujet



		fournir les éléments pour produire un support de communication, 



		proposer un ou des lieux d’accueil de cette journée en adéquation avec la thématique et la fréquentation attendue



		animer la journée d’échanges



		rédiger le bilan de la journée







Les salarié·es du GRAINE prendront en charge la partie budgétaire, administrative (inscriptions, envois, etc.) et communication des journées.



 4. Journée d’échanges de pratiques : contenu type 

Exemples de temps forts :

		retour d’expériences sur des actions pédagogiques dans le domaine sous forme d’ateliers



		présentation d’outils pédagogiques sur le thème lors d’un forum dynamique



		analyse de ces animations/outils, échanges et débats



		identification des perspectives d’actions collectives ou de création d’outils pédagogiques à destination des différents acteur·rices de la région



		immersion terrain en vue de la découverte d’animations, d’actions ou projets



		prise de recul et apports de données par des expert·es sur la problématique 







Public : acteur·rices de l’éducation à l’environnement et à la transition écologiques et professionnel·les concerné·es par la thématique. 



 5. Critères d’examen des candidatures 

		répondre aux critères du protocole d’appel à mission du GRAINE Pays de la Loire (voir modalités de candidature)



		avoir déjà de l’expérience et des références pour des prestations similaires dans le domaine choisi (présentation des projets et/ou outils adaptés)



		savoir travailler en équipe et en réseau



		être présent à la réunion de lancement d’avril 2026 (date à définir) et de bilan (début 2027)











 6. Modalités financières 

Le financement de cette mission se fera sur la base de 10 jours à 320 €/jour. 

Soit 3 200 € par journée d'échanges de pratiques organisée





 7. Modalités de candidature Les structures peuvent candidater pour l'organisation de cette journée d'échanges selon leurs compétences. Pour soumettre leur candidature, les structures doivent retourner la fiche de candidature complétée avec l’ensemble des éléments demandés.  

Une seule structure sera retenue pour l'organisation de cette journée, le GRAINE ne signant qu'une seule convention de mission par journée organisée. Cependant, dans l'esprit du réseau toute proposition de co-organisation sera étudiée avec intérêt. Les structures souhaitant co-organiser une journée d'échanges construiront leur réponse collectivement et l'une d'entre elles portera la candidature auprès du GRAINE.



Les candidatures sont à remettre au GRAINE avant le 3 mars 2026 à 12h00 par courriel à l’adresse suivante : communication@graine-pdl.org





 8. Documents joints 		Fiche de candidature à l’appel à mission interne 2026







		Support de communication des journées d’échanges 2025







		Actes de la journée d’échanges « Les Bienfaits de la Nature sur la Santé » | Octobre 2025



		Actes de la journée d’échanges « Éducation à l’Environnement & à la Transition Écologique et quartiers prioritaires» | Novembre 2025
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