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TYPOLOGIE STRUCTURES

L'éducation a 'environnement et a la transition écologique
est incarnée par une pluralité d'acteur-rices. Si les formes
associatives restent majoritaires (prés de 69%) d’autres
typologies de structures bien implantées sur le territoire
meénent également aujourd’hui des actions.

3.6%

1.8%

Cloblissoments o
publics

o /

47.8% 10.9% 87% 17.4% 87% 65%

€K

+de20ans, do7clOans.  dol 3 ans
de10 6 20ans.  do4é6ans - del ans,

Source : Base de 112 acteur-rices référencé-es sur
le site internet du GRAINE en 2024 et menant des
actions d’éducation a l’environnement.

ANCIENNETE DES STRUCTURES

58,7 % des structures sont implantées depuis plus

de 10 ans sur le territoire et 47,83 % possédent une
anciennenté de plus de 20 ans. Un chiffre qui illustre
une stabilité et un attachement fort au réseau.

Source : Données issues de l'enquéte interne
menée au sein du réseau GRAINE en février 2024
sur une base de 49 répondant-es.
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d’éducation a lenvironnement sont des acteurs de 20.8%
terrain incontournables. Elles concentrent l'essentiel de

leurs forces sur un périmetre local ce qui leur permet de

proposer des animations cohérentes et adaptées a un

public de proximité.

EMPLOI DANS LES STRUCTURES
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L'éducation a l'environnement et a la transition écologique est un secteur pourvoyeur d’emploi en Pays de la
Loire représenté par des structures d’envergures variées. Si certaines structures comptent une équipe salariée
conséquente d’autres sont portées par 1 salarié-e unique. Le réseau GRAINE représenteraient a lui seul 720
emplois sur la Région. Les postes occupés sont répartis de maniere équilibrée entre les genres soulignant une
bonne représentation des femmes dans le secteur.
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Les actions d’éducation a l'environnement et a la transition écologique sont portées par des professionnel-le's aux
profils et expertises environnementales complémentaires. Animateur-rices, formatreur-rices, coordinateur-rices
de projets, chargé-es de missions, technicien-nes,... les postes occupés sont de fait trés hétéroclites.

Sources :

*Données issues de l'enquéte
interne menée au sein du réseau
GRAINE en février 2024 sur une
base de 49 répondant-es.

**Données extraites du Tableau
de Bord 2023 sur une base de 7
répondnant-es.
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TYPOLOGIES D'ACTIVITES
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Si les animations et interventions de terrain auprés des publics constituent le caeur d’activité
du secteur avec prés de 88% des structures concernées, les propositions se diversifient.
L'accompagnement de projets et le conseil (51%), la formation (prés de 47%) ou encore la
conception d’outils pédagogiques figurent également parmi les offres clés des stuctures.
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Source : Données issues de 'enquéte interne menée au sein du réseau GRAINE
en février 2024 sur une base de 49 répondant-es.
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Tout au long de l'année, les acteurrices de
l'éducation a Llenvironnement organisent des
animations de terrain au plus pres des ligériens.
Les évenements proposés avec différents formats
et approches sont portés par un grand nombre de

structures réparties sur 'ensemble de la Région.

animations organiséees
annuellement par

9/structures
animatrices

Etat des lieux du secteur de U'éducation

Source : Données issues de ['Open Agenda du GRAINE Pays de
la Loire entre le 1er mai 2023 et le 1er mai 2024 sur la base des
évenements renseignés par les structures animatrices
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L'éducation a l'environnement et a la transition écologique se vit de plus en plus en
contact direct avec l'environnement extérieur avec tout une partie des activités réalisées
au dehors pour pres de la moitié des animations.

THEMATIQUES ABORDEES Des, themaliguos mulliples transsersales

Les acteur-rices du secteur investissent des thématiques variées qui coincident avec les
enjeux prioritaires des territoires et citoyen-nes. Les thématiques Biodiversité (67%), Santé
Environnement (42%) et Eau (42%) se matérialisent comme les 3 sujets prioritaires.

Alimentation
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Source : Données issues du site internet du GRAINE en 2024 sur une base de 112 acteur-rices référencé-es

23 rue des renards 44300 Nantes contact@graine-pdl.org | 02 40 94 83 51 ’

DM @graine_pdl [§ video.graine-pdLorg W



https://graine-pdl.org/categorie/thematique/biodiversite/
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PUBLICS SENSIBILISES

participant-es recensé-es sur
les animations organisées

9’ 9
Sur 'ensemble du territoire ligérien les animations proposées se multiplient et se réinventent

en termes de format dans le but de sensibiliser un public toujours plus important, aux enjeux
de la transition ecologique.

Source : Données extraites des données du Tableau
de Bord 2023 sur une base de 10 répondant-es
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Que ce soit dans le cadre scolaire, de loisir, en milieu professionnel ou
dans le cadre individuel, les acteur-rices de 'éducation a l'environnement et a la transition écologique ménent
des actions de sensibilisation auprés d'un public varié. Grace a une expertise poussée des publics, les dispositifs et
actions s'adaptent aujourd’'hui a des individus de tous ages et milieu afin de porter l'éducation a l'environnement

aupres du plus grand nombre en tenant compte des spécificités de chacun-e.
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Source : Données issues de ['enquéte interne menée au sein du réseau GRAINE en
février 2024 sur une base de 49 répondant-es.
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SOURCES DE FINANCEMENTS
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Les structures financent leurs activités
d’éducation a l'environnement grace aux
prestations de services pour prés de la moitié et via les subventions qui

sont attribuées a des actions mises en oeuvre (animations, formations,
accompagnements) pour l'autre moitié.
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Les collectivités territoriales sont les premiers
partenaires de l'éducation a lenvironnement
et a la transition écologique bien que d'autres
financeurs apportent leur soutien a d’autres
échelles.
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Source : Données extraites du Tableau de Bord 2023 sur 5
structures ayant complété les données liées a l'économie

UN RESEAU SOUTIEN
POUR SES ADHERENT-ES

Le montant du missionnement attribué par le GRAINE a ses

120000 @ —— . o iy : ]
adhérent-es a été multiplié par 3 en 5 ans en raison d’'un
100000 P ——m—,. dévelopement d'activité au bénéfice du réseau.
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60 000 .
Echanges entre expert-es, partages d’expériences, meilleure

40000 B — visibilité et développement de l'interconnaissance font
20 000 partie des principaux apports du GRAINE mis en avant par

ses adhérent-es.
0
2019 2020 2021 2022 2023 Source : Données financieres issues des rapports financiers

du GRAINE de 2019 a 2023
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est une publication du GRAINE éditée de maniére biennal proposant une synthése
du secteur en Pays de la Loire. Ce travail de collecte, d’analyse et de synthése est

indispensable pour disposer des derniers éléments a jour concernant 'éducation a l'environnement et a la
transition écologique, mieux appréhender ses évolutions et valoriser l'impact des acteur-rices qui l'incarnent.

Sounces. de donnies ctmithode d

L'Etat des lieux s'appuie sur des différentes sources de données dont il dispose pour produire une analyse fine
et représentative a un instant T. Les données sont collectées via différents outils : Le tableau de Bord de 'EEDD,
le site internet www.graine-pdl.org, 'enquéte interne annuelle réalisée aupres des adhérent-es et les rapports
financiers du GRAINE Pays de la Loire. Un échantillon représentatif du secteur plus ou moins conséquent et
dépendant des outils observés et des données disponibles a été analysé pour chacun des indicateurs retenus.

ECHOS DU RESEAU

«Le GRAINE nous donne l'occasion de sortir de notre zone de confort et d’aller au devant de ce
qui se fait ailleurs. Cela nous permet de progresser, d’échanger avec les autres et nous montre
d’autres maniéeres de faire.»

«Les formations que je mene via le GRAINE sont vraiment un soutien énorme dans [’équilibre financier de ma
structure. Certains mois, c’est méme ce qui me permet de me payer !»

«En tant que téte de réseau, le GRAINE joue un réle majeur aupres des acteurs
de |'éducation a l'environnement.»

«Le GRAINE permet de développer les compétences par des retours d’expériences et d’apporter de la technicité
dans les équipes des diverses structures locales. Il permet également de diffuser les messages et de faciliter
ainsi la mise en ceuvre de dynamiques collectives a grande échelle.»

ALLER PLUS LOIN

Retrouvez plus d’informations et toutes les actualités du secteur de ["éducation
a l’environnement sur le site du GRAINE Pays de la Loire.
Les données brutes utilisées pour la production de cette publication sont
disponibles sur demande aupreés de ['équipe du GRAINE.
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