
OFFRE D’EMPLOI : Coordinateur.rice de réseau & formation

Le GRAINE Pays de la Loire est le réseau régional de référence porté par tous les acteurs engagés
pour l'éducation à l'environnement et à la transition écologique. Fort d’une centaine d'adhérents -
associations, collectivités, établissements scolaires, entreprises ou encore individuels - le GRAINE
assure  grâce  à  ses  sept  salariés  permanents  la  coordination  et  l'animation  de  plusieurs
commissions  et  groupes  de  travail.  Constitués  des  adhérents  et  partenaires  du  réseau,  ces
commissions mènent leurs travaux pour répondre aux objectifs généraux suivants : 

  • Développer le mouvement d’Éducation à l’Environnement des Pays de la Loire 
  • Informer, mutualiser et favoriser les échanges 
  • Former, se professionnaliser et  favoriser l’acquisition de connaissances, pratiques et valeurs.

Retrouvez toutes nos actualités sur www.graine-pdl.org

Boostez votre carrière professionnelle au  cœur de la transition écologique en partageant votre
expertise et  en contribuant  à l’éducation à l’environnement   et  à  la transition écologique d’un
réseau d’adhérents !

Le GRAINE Pays de la Loire recrute, dans le cadre d’une création de poste, un.e coordinateur.rice de
réseau & formation en CDI. 

MISSIONS 
Vos missions s’articulent autour de 2 axes :

1- Coordonner le réseau et contribuer aux politiques publiques

- Coordonner et développer les projets sur les thématiques suivantes : éducation à l’eau, 
agriculture et biodiversité, pollinisateurs

- Conseiller accompagner les porteurs de projets

- Entretenir les relations avec nos diǛérents partenaires techniques et financiers

- Rechercher des financements

2- Animer et coordonner la dynamique formation,  optimiser le développement des projets

- Être garant de la qualité de nos formations (Qualiopi) et plus généralement de nos projets
- Coordonner une oǛre de formation animée par le réseau
- Piloter et suivre la mise en œuvre des formations
- Optimiser l’avancement des projets de l’association
- Mettre en place des outils de suivi de l’activité (temps de travail)
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DESCRIPTIF DU PROFIL

Prérequis :
Vous avez une expérience minimum de 5 ans dans la gestion de projets et la coordination de
réseau. Votre parcours professionnel vous a amené à travailler dans le secteur associatif avec des
partenaires institutionnels et financiers.
La connaissance des acteurs de l’éducation à l’environnement et à la transition écologique serait un
plus.

Vos compétences clés
- Animation de politiques publiques en lien avec les financeurs
- Référentiel Qualiopi
- Mise en place et gestion de projets en réseau
- Gestion de budget

Vos qualités appréciées
- Autonomie, rigueur,travail en équipe
- Agilité
- Bon relationnel

 AVANTAGES & CONDITIONS DE TRAVAIL 
Contrat de travail : CDI
Temps de travail : 35 heures hebdomadaires 
Salaire brut mensuel : 30 k€ (+ points de reconstitution de carrière – Convention Éclat)
Lieu de travail : Nantes (44) – à proximité immédiate d’un arrêt de tram (ligne 2) 
Déplacements ponctuels sur la région 
1 jour de télétravail/semaine possible
Prise en charge transport à 50 %

Date de prise de poste envisagée : dès que possible

Process de recrutement :
Nous vous remercions d’adresser votre CV et lettre de motivation AVANT le 4 octobre 2024. Les
entretiens auront lieu courant octobre.

1/ Présélection : visio avec la Responsable administrative et financière
2/ Entretien présentiel avec la Directrice et un.e co-président.e
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