GRAINE

Pays de la Loire

Le réseau réqmnu\ feducation a environnement
et la tansiion écologique

Appel a mission interne

Formation-action dans le cadre du projet « Transition : les
jeunes prennent l'initiative »

2025-2026-2027-2028

Candidature a envoyer avant le 25 septembre

FICHE CANDIDATURE

Nom de la structure porteuse :

Nom de la ou des structures co-organisatrice (s'il y a lieu) :

Nom de la personne en charge de la formation-action dans la structure :

Contact :

Adresse mail

Téléphone

Site internet

Présentation de la structure

Décrivez en quelques lignes votre structure et ses missions
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Préambule et motivations

Précisez en quelques mots les raisons pour lesquelles vous souhaitez vous positionner sur cet appel
a mission et la pertinence de votre candidature par rapport a la thématique.

Critéres

Argumentaires

Critéres de sélection du GRAINE :
étre a jour de sa cotisation
(adhésion)

O : Cotisation a jour
O : Cotisation en cours (doit étre faite avant le 01/09/2025 )

Etre formateur-ice ou étre capable de
se former rapidement a devenir
formateur-ice

[] : Formateur-ice
: Inscrite a une formation pour devenir formateur-ice
(doit étre faite avant le 01/10/2025)
[] : Expérience de conception et d'animation de formation
Numéro de déclaration d'activité si OF:

Signataire du Référentiel régional de
Qualité en EEDD du GRAINE Pays de
la Loire

O : signataire
O : Dossier en cours

Expériences et des références
pour des prestations similaires
(accompagnement de projets
jeunes, formation de
professionnels d'accueils péri et
extrascolaires et accueils de
jeunes)

Donner des exemples daccompagnements auxquels vous avez
contribué
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Compétences en lien avec la
transition écologique et
l'accompagnement de jeunes, de
formation de professionnels
d’accueils péri et extrascolaires et
accueils de jeunes a la transition
écologique et a l'implication des
jeunes, de partenariats avec des
accueils

Compétences transversales en matiére d’accompagnement, de
pédagogie de projet, de formation et de mise en pratique
d’implication de jeunes sur des projets de transition écologique, de
formation de professionnels d’accueils péri et extrascolaires et
accueils de jeunesles thématiques de la transition écologique et
I'implication des jeunes

Avez-vous déja des pistes de
territoire envisagé pour la
formation-action ?

Sachant qu’un appel a manifestation
d’intérét va étre diffusé aupres des
accueils péri et extrascolaires et
accueils de jeunes. Les structures
seront sélectionnés en octobre par un
comité de sélection.

Pistes envisagées de territoire pour déployer la formation-action
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Actions et outils de la structure en
lien avec l'appel a mission

Décrivez précisément les activités et missions que votre structure
porte et en lien avec ce type de projet de formation-action des
professionnels d'accueils péri et extrascolaires et accueils de jeunes

et de projet d’accompagnement des jeunes
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Pistes et proposition pour un Descriptif d’'une formation-action, objectifs pédagogiques, méthodes
exemple type de cette formation- pédagogiques, enjeux de transition écologique abordé

action Cadre, outils, dispositifs mobilisés dans le cadre du projet (par
exemple : Eco-parlement des jeunes, formation de formateur-ices)
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Complément et commentaires N’hésitez pas a compléter cette fiche avec I'ensemble des éléments
dont vous disposez a la date de la réponse a I'appel a mission. Une
attention toute particuliére sera portée aux candidatures détaillées et
répondant aux objectifs définis dans le présent appel a missions

divers

Si vous souhaitez appuyer votre candidature avec d’autres documents a joindre, vous pouvez nous
les envoyer en piéces jointes en méme temps que ce formulaire a estelle.brault@graine-pdl.org et
lea.versace@graine-pdlorg - au plus tard le 25 septembre 2025.
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